CONTRATTO DI SERVIZIO
regolante i rapporti tra la  Provincia di Roma e la Società per azioni “Capitale Lavoro spa” 

per l’affidamento dell’incarico di supporto tecnico al Servizio 1 Dipartimento V per l’espletamento di attività strategiche.
Il giorno                dell’anno 2010 l’Amministrazione Provinciale di Roma (che per brevità sarà di seguito indicata come Provincia di Roma), c.f. 80034390585, rappresentata dal Dirigente del Servizio 1 Ambiente (Aree protette, parchi regionali) ……………………………………………………….., domiciliata per la carica presso la Provincia di Roma, Via IV Novembre 119/A, 00187 Roma e la “Società Capitale Lavoro SpA” , con sede legale in Via Tirso, 26  00198 Roma, C.F. 07170551001, rappresentata nella persona dell’Amministratore Delegato ………………………………………………………, domiciliato per la carica presso la sede legale di Via Tirso, 26  00198 Roma;

Premesso
che il PEG 2010 del Servizio 1 Dipartimento V (approvato con D. G. P. n. 4/2 del 20/01/2010) prevede i seguenti Obiettivi:

· Obiettivo Strategico: Verso una Gestione di qualità delle APP (Aree Protette di interesse provinciale);

· Obiettivo Gestionale: Tutela e valorizzazione della biodiversità e del territorio;
che per il raggiungimento degli Obiettivi del PEG 2010 il Servizio 1 del Dipartimento V ha necessità di affidare ad  un soggetto esterno attività di supporto mediante personale qualificato in campo agro-forestale, per l’espletamento di attività strategiche:

• Politiche di sviluppo UE con particolare riferimento alle tematiche ambientali ed agricole ed all’accesso ai corrispondenti canali di finanziamento;

• Analisi ambientali;

• Pianificazione e gestione territoriale;

• Realizzazione di interventi strategici per l’amministrazione;

In particolare attraverso attività di supporto con:

• redazione di atti istruttori;

• redazione dello studio di fattibilità degli interventi di forestazione/piantumazione sul territorio provinciale finalizzati alla mitigazione dei cambiamenti climatici proposti dai Comuni;

• redazione di rapporti e pareri tecnici nelle fasi di progettazione ed esecuzione di interventi;

• contributi alla gestione della biodiversità nel territorio provinciale;

• contributi alla valorizzazione del SIT e SITA provinciali nell’operatività progettuale, gestionale e pianificatoria;

che con Determinazione Dirigenziale RU 2959 del 23/04/2010 del Dirigente del Servizio 1 Dipartimento V sono state affidate in house alla società Capitale Lavoro Spa attività di supporto, mediante personale qualificato in campo agro-forestale, per l’espletamento delle suddette attività strategiche;
che tale attività di supporto è stata stimata in 50 giornate uomo per un costo stimato € 25.000,00 più IVA al 20% € 5.000,00 per un totale di € 30.000,00; 
che il trattamento dei dati personali, dei quali le parti sono reciprocamente in possesso per ragioni legate al presente atto, ha l’esclusiva finalità di provvedere in modo adeguato a tutti gli adempimenti connessi all’espletamento delle attività amministrative e tecniche necessarie alla stipula ed all’esecuzione dell’atto medesimo, ai sensi e per gli effetti di cui al Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196;

che per la Provincia i titolari del trattamento sono le parti designate con Disposizione del Direttore del Dipartimento V;
Convengono e sottoscrivono quanto segue

Art. 1

Le premesse fanno parte integrante del presente atto.
Art. 2

La Provincia di Roma affida alla Società Capitale Lavoro SpA, che accetta, l’attività di supporto al servizio 1 del dipartimento V per l’espletamento di attività strategiche, mediante personale qualificato in campo agro-forestale: 
• Politiche di sviluppo UE con particolare riferimento alle tematiche ambientali ed agricole ed all’accesso ai corrispondenti canali di finanziamento;

• Analisi ambientali;

• Pianificazione e gestione territoriale;

• Realizzazione di interventi strategici per l’amministrazione

In particolare attraverso attività di supporto con:

• redazione di atti istruttori finalizzati alla predisposizione di:

- pareri e nulla osta di competenza del servizio;

- atti di regolamentazione e gestione delle risorse agro-forestali del territorio di competenza, con particolare riferimento alla stesura dei “Regolamenti” e dei “criteri per l'utilizzazione del patrimonio forestale” delle aree protette gestite ai sensi della legge regionale del Lazio 29/97, nonché alla “determinazione del carico di animali per singola specie a fini zootecnici” di concerto con le autorità competenti, nelle stesse aree ;

• redazione dello studio di fattibilità degli interventi di forestazione/piantumazione sul territorio provinciale finalizzati alla mitigazione dei cambiamenti climatici proposti dai Comuni;

• redazione di rapporti e pareri tecnici nelle fasi di progettazione ed esecuzione di interventi di:

- riforestazione / afforestazione con finalità ambientali (esempio mitigazione cambiamenti climatici);

- ripristino ambientale;

- riqualificazione ambientale;

• contributi alla gestione della biodiversità nel territorio provinciale;

• contributi alla valorizzazione del SIT e SITA provinciali nell’operatività progettuale, gestionale e pianificatoria.

Art. 3

Per l’attuazione delle attività connesse al progetto, di cui all’art. 2, alla Società “Capitale Lavoro spa” è attribuito un corrispettivo di €  25.000,00 più € 5.000,00 di IVA per un totale di € 30.000,00 Iva inclusa; tale somma deve ritenersi comprensiva di tutte le spese connesse alle attività da espletarsi.

La somma di € 30.000,00 IVA inclusa verrà liquidata come segue:

• in 3 rate di € 7.500,00 compresa IVA dietro presentazione di relazione delle attività svolte nel

bimestre (con dettaglio delle giornate prestate) sulla base della programmazione concordata,

approvata dal dirigente competente e fattura;

• la rata di saldo di € 7.500,00 compresa IVA sarà liquidata al termine del periodo contrattuale a

completamento delle prestazioni concordate, su presentazione di relazione delle attività svolte,

approvata dal dirigente competente, dietro verifica delle prestazioni effettivamente rese e fattura.
Art. 4

La scadenza del presente affidamento viene fissata al 20 dicembre 2010, salvo proroghe, da concordarsi fra le parti, che potranno essere concesse dal dirigente del Servizio 1 Dipartimento V, ove necessarie per il completamento delle prestazioni.

Art. 5

Le prestazioni richieste saranno concordate su base bimestrale con il dirigente del servizio affidante, che ne verificherà la puntuale esecuzione alla fine di ogni periodo ai fini della liquidazione per acconti dell’importo pattuito.

Art.  6

Per garantire una efficace azione di supporto sarà garantito un appoggio logistico (postazione informatica e telefono) presso gli uffici del servizio Ambiente in Via Tiburtina 691 per tutta la durata della prestazione.

Art. 7

La Società “Capitale Lavoro spa” si impegna a collaborare con gli uffici della Provincia interessati al progetto, a partecipare agli incontri richiesti per l’effettuazione delle attività oggetto del presente accordo e a produrre necessaria documentazione su richiesta Dirigente del Servizio 1 Dipartimento V.
Si impegna altresì a produrre relazioni intermedie e relazione conclusiva, secondo quanto previsto all’articolo 3, in ordine all’attuazione del progetto ed in particolare specificando l’attività svolta, l’organigramma e il monte ore di lavoro effettuato dal personale utilizzato, nonchè le risorse finanziarie impiegate. 
Art. 8
Il presente Disciplinare avrà efficacia dalla data dell’esecutività della Determinazione Dirigenziale RU 2959 del 23/04/2010.

Art. 9
E’ in facoltà della Provincia risolvere il contratto:

· qualora accerti che i comportamenti del Contraente concretino grave inadempimento alle obbligazioni contrattuali, tale da compromettere l’esatta esecuzione della prestazione dovuta.

In questo caso la Provincia contesterà formalmente gli addebiti al Contraente, assegnando un termine non inferiore a quindici giorni per la presentazione delle proprie controdeduzioni.

Acquisite le stesse e se valutate negativamente, ovvero scaduto il termine senza che il Contraente abbia controdedotto, la Provincia disporrà la risoluzione del contratto, salvo l'ulteriore risarcimento del danno;  

· qualora il Contraente ritardi negligentemente l’esecuzione del servizio. 

Più specificamente, la Provincia potrà intimare per iscritto al Contraente di adempiere entro un termine, che salvo i casi di urgenza, non potrà essere inferiore a dieci giorni, decorrenti dal giorno di ricevimento della comunicazione. Scaduto il termine assegnato, qualora l’inadempimento permanga, la Provincia potrà procedere alla risoluzione del contratto, salvo l'ulteriore risarcimento del danno.

Art. 10
E’ facoltà della Provincia recedere in qualunque momento e per qualsiasi ragione dal contratto secondo quanto disposto dall’art. 2237 c.c., tenendo indenne il Contraente delle spese sostenute, dei lavori eseguiti. Il risarcimento del danno cagionato dal recesso anticipato deve essere liquidato secondo i criteri generali di cui agli artt. 1223 e ss. c.c.

Art. 11
Il Contraente è obbligato ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto nazionale di lavoro e negli accordi integrativi, territoriali ed aziendali, per il settore di attività e per la località dove è eseguita la prestazione.

Il Contraente è, altresì, obbligato a rispettare tutte le norme in materia retributiva, contributiva, previdenziale, assistenziale, assicurativa, sanitaria, di solidarietà paritetica, previste per i dipendenti dalla vigente normativa.

Art. 12
Tutte le eventuali controversie relative all’espletamento del servizio e della fornitura, che non si potessero definire in via amministrativa, saranno deferite alla competenza esclusiva del Foro di Roma. 

Art. 13
Il presente contratto, stipulato sotto forma di scrittura privata non autenticata, poiché regola prestazioni soggette all’imposta sul valore aggiunto, è soggetto, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 2674/86 n. 131, a registrazione fiscale in caso d’uso, con applicazione dell’imposta di registro in misura fissa, ai sensi dell’art. 40 del precitato D.P.R.
Tutti gli oneri, costi o spese di qualsiasi genere o tipo, comunque inerenti e/o conseguenti al presente atto, nessuno escluso, sono a totale ed esclusivo carico del Contraente, ad eccezione della sola I.V.A. che è a carico della Provincia.

Sono a carico del Contraente, in via esemplificativa, tutte le spese per la eventuale registrazione del presente atto, i bolli, le spese e prestazioni comunque occorrenti per la corretta esecuzione e gestione dell’appalto.

Art. 14
Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto e disposto dal D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e della disposizione del Direttore del Dipartimento V, si precisa che:

· i dati forniti all’Amministrazione Provinciale di Roma saranno comunicati al tesoriere in via strettamente funzionale al pagamento dei corrispettivi;

· il trattamento dei dati sarà esclusivamente finalizzato all’eventuale instaurazione di rapporti contrattuali e per tempo a ciò necessario, fatta salva una diversa validità dei documenti in cui i dati stessi siano stati recepiti;

· il Contraente quale collaboratore esterno all’Amministrazione è designato “responsabile del trattamento dei dati personali” per le operazioni di caricamento di dati, redazione di atti istruttori per Pareri e Nulla Osta, formazione, affiancamento e assistenza al personale dell’Amministrazione provinciale;

· il Contraente ha l’obbligo del trattamento dei dati nei limiti consentiti dall’Amministrazione Provinciale di Roma e a comunicare preventivamente il nominativo dei soggetti ad esso incaricati ;
· il Contraente deve provvedere a designare per iscritto i propri dipendenti e/o collaboratori quali incaricati del trattamento di che trattasi ai sensi di cui all’art. 30 del D.lgs. n. 196/03, comunicare i relativi nominativi, unitamente all’ambito del trattamento a ciascuno consentito, all’Amministrazione provinciale, impartire loro le necessarie istruzioni e provvedere alla loro diretta sorveglianza;  
· il Contraente  ha l’obbligo di non copiare, diffondere o comunicare a soggetti diversi  da quelli designati quali incaricati del trattamento, i dati di cui vengono a conoscenza nell’espletamento dell’attività oggetto del presente incarico;
· il Contraente ha l’obbligo di non utilizzare i dati per fini diversi da quelli definiti dall’Amministrazione.
Art. 15
A tutti gli effetti del presente contratto il Contraente elegge domicilio nella sede indicata in premessa e la Provincia elegge domicilio presso la sede del Servizio I - Dipartimento V, via Tiburtina n. 691 00159 Roma.
Letto, approvato e sottoscritto in triplice copia di cui una consegnata a mani proprie al Contraente.
Roma li, 

Per la Società Capitale Lavoro S.p.A.


Per la Provincia di Roma

            Amministratore Delegato



 Dirigente del Servizio I

