ATTO AGGIUNTO AL DISCIPLINARE SOTTOSCRITTO IN DATA 9.08.07 
regolante i rapporti tra la Provincia di Roma e la Società Capitale Lavoro SpA per l’affidamento dell’incarico di supporto tecnico alla gestione della rete dei Laboratori provinciali comprensoriali per l’Educazione Ambientale (LEA) della Provincia di Roma

Il giorno        dell’anno 2010  tra l’Amministrazione Provinciale di Roma (che per brevità sarà di seguito indicata come Provincia di Roma), c.f. 80034390585, rappresentata dal Dirigente del Servizio 1 Ambiente (Aree protette, parchi regionali) ………………………….. nat…. a ………………………., domiciliat…….. per la carica presso la Provincia di Roma, Via IV Novembre 119/A, 00187 Roma e la “Società Capitale Lavoro SpA” , con sede legale in Via Tirso, 26  00198 Roma, C.F. 07170551001, rappresentata nella persona dell’Amministratore Delegato ……………………………, nato ad ……………… il ……………………, domiciliato per la carica presso la sede legale di Via Tirso, 26  00198 Roma;

Premesso

che con D.D. R.U. 4725 del 30/7/07 si è provveduto ad individuare e realizzare una nuova forma di gestione dei LEA che consentisse di dare continuità al lavoro fino ad allora svolto sul territorio nell’ambito delle tematiche dell’educazione ambientale e dell’educazione alla sostenibilità, perfezionando alcuni meccanismi gestionali, con l’obiettivo di riaffermare il ruolo del soggetto pubblico in tale settore e, attraverso questo, strutturare una rete forte e standardizzata sul territorio;

che tale Determinazione Dirigenziale ha individuato nella Società Capitale Lavoro SpA, che opera esclusivamente per la Provincia di Roma, lo strumento tecnico in grado di supportare il Servizio Ambiente per la realizzazione dei servizi inerenti la nuova organizzazione dei LEA e l’inserimento lavorativo degli stessi Operatori per il triennio 2007/2009 con scadenza  31.12.2009;

che i rapporti con la Società suddetta sono stati regolati con specifico Disciplinare approvato nella D.D. R.U. 4725 del 30/7/07 e sottoscritto in data 9.08.2007;

che detto Disciplinare prevede all’art. 12 la possibilità di rinnovo per ulteriori periodi non superiori a 1 (uno) anno con apposito atto aggiunto;
che con D.D. R.U. 8576 del 10/12/2009 si è stabilito di:

1. rinnovare il contratto stipulato in data 09/08/2007 con la Società Capitale Lavoro SpA per la prosecuzione del progetto LEA, agli stessi patti e condizioni, per un importo di € 300.000,00;
che in data 29/03/2010 è stato sottoscritto l’Atto Aggiunto al Disciplinare sottoscritto in data 09/08/2007 regolante il rinnovo del rapporto dal 01/01/2010 al 30/04/2010;

che con D.D. RU 3134 del 28/04/2010 si è stabilito di:

1. rinnovare il contratto stipulato in data 09/08/2007 con la Società Capitale Lavoro SpA per la prosecuzione del progetto LEA, agli stessi patti e condizioni dal 01/05/2010 all’11/09/2010;
2. di stimare in € 600.000,00 (IVA compresa) l’importo previsto per tale rinnovo così suddiviso:

· € 280.000,00 + IVA al 20% € 56.000,00 per spese di gestione;

· € 220.000,00 + IVA al 20% € 44.000,00 per spese relative alla realizzazione di progetti che saranno rendicontate;

3. di impegnare la Società Capitale Lavoro Spa a non prestare attività che non trovino copertura nell’importo già impegnato;

4. di regolare il rinnovo con atto aggiunto al disciplinare già sottoscritto;
atteso che l’attività è continuativa rispetto agli affidamenti precedenti;

Sottoscrivono quanto segue
Art. 1

Le premesse fanno parte integrante del presente atto;
Art. 2

Le parti convengono di rinnovare il contratto stipulato in data 09/08/2007 per la prosecuzione del progetto LEA, agli stessi patti e condizioni, per il periodo dal 01/05/2010 all’11/09/2010 per un importo stimato di € 600.000,00 (IVA compresa) l’importo previsto per tale rinnovo così suddiviso:

· € 280.000,00 + IVA al 20% € 56.000,00 per gestione;

· € 220.000,00 + IVA al 20% € 44.000,00 per spese relative alla realizzazione di progetti che saranno rendicontate;

Art. 3

· La somma di €  600.000,00  sarà erogata alla Società Capitale Lavoro SpA, con sede in Via Tirso, 26 C.F. e P. IVA 07170551001, alla fine del periodo di rinnovo previa presentazione di relazione sull’attività svolta complessivamente nel periodo e rendicontazione delle spese relative alla realizzazione di progetti, a firma del responsabile del progetto indicato da Capitale Lavoro nella persona di …………………………………. e di fattura debitamente liquidata dal dirigente del Servizio, come segue:
· 280.000,00 + IVA al 20% € 56.000,00 in un'unica soluzione alla fine del periodo di rinnovo;
· € 220.000,00 + IVA al 20% € 44.000,00 su rendicontazione delle spese effettivamente sostenute per la realizzazione dei progetti.
Art. 4

La presente scrittura verrà registrata solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, comma 2 del DPR 30/04/1986, n. 131. Le relative spese, se dovute, sono poste a carico della Società Capitale Lavoro Spa;
Art. 5

Per eventuali controversie è competente il Foro di Roma; 

Art. 6

Per tutte le comunicazioni e/o notificazioni previste dal presente Atto la Provincia elegge domicilio presso la sede del Servizio 1 – Dipartimento V e la Società Capitale Lavoro Spa presso la  sede legale in Via Tirso, 26  00198 Roma.
Roma li,












Per la Società Capitale Lavoro S.p.A.


Amministratore Delegato


………………………….








Per la Provincia di Roma


Il dirigente del Servizio 1


Dipartimento V


…………………………………








