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Avviso Pubblico “A” - per la presentazione di proposte progettuali finalizzate allo Sviluppo della Formazione Continua e Competitività delle Imprese “Formazione Lavoratori Occupati”  -  D.D. R.U. n. 8102 del 18/12/2008 - (Terzo periodo)

	

	

	Determinazioni Dirigenziali R.U. n 383  del  27 del  Gennaio 2010 e  R.U. n. 440 del 28 Gennaio 2010 -  ALLEGATO A  -  
Progetti Aziendali del terzo periodo (presentazioni dal 15 Settembre 2009 al 28 Dicembre 2009) ammessi a finanziamento con procedura on demand (secondo gruppo) e sulla base delle graduatorie di fine periodo


	Progetti della Linea 1 ammessi a finanziamento con procedura on demand (valutazione superiore ai 64 punti) secondo gruppo


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 77
	ATS "Formazione GIS" composta da:  CM Spectrum s.r.l. + Accademia Informatica s.r.l.
	Implementazione di sistemi GIS-WEB: Competenze per il personale operativo
	semplice
	“a”
	68
	606164

	2
	OCC3az 76
	ATS "Formazione Data Integration" composta da: CISIT S.p.A. + Accademia Informatica s.r.l.
	Real-time Integration per lo sviluppo di applicazioni Soa e Web Services
	semplice
	“a”
	67
	606165


	Progetto della Linea 10 ammesso a finanziamento con procedura on demand (valutazione superiore ai 64 punti) secondo gruppo


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 79
	Coop. Soc. Il Sogno a.r.l.
	Formarsi al marketing e alla pubblicità via web. Lo sviluppo delle competenze per la gestione e lo sviluppo di portali della cooperativa "Il Sogno"
	semplice
	“a”
	66
	606166


Segue

	Progetti della Linea 1 ammessi a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 3
	ATS composta da: Running s.r.l. (capofila) + Accademia Informatica s.r.l.
	Oracle database 11g administrator certified associate OCA
	semplice
	“a”
	64
	606167

	2
	OCC3az 5
	ATS composta da: Cetus S.p.A. (capofila) + Accademia Informatica s.r.l.
	ERP Webgate Edizione 2
	semplice
	“a”
	64
	606168

	3
	OCC3az 6
	ATS composta da: Cetus S.p.A. (capofila) + Accademia Informatica s.r.l.
	ERP Webgate Edizione 1
	semplice
	“a”
	64
	606169

	4
	OCC3az 7
	ATS composta da: Cetus S.p.A. (capofila) + Accademia Informatica s.r.l.
	ERP Webgate Edizione 3
	semplice
	“a”
	64
	606170

	5
	OCC3az 27
	Enterprise S.p.A.
	JSF e Jboss rich faces per Enterprise S.p.A.
	semplice
	“a”
	64
	606171

	6
	OCC3az 28
	Enterprise S.p.A.
	Microsoft certified systems administrator (MSCA) per Enterprise S.p.A.
	semplice
	“a”
	64
	606172

	7
	OCC3az 29
	Enterprise S.p.A.
	DB2/SQL per Enterprise S.p.A.
	semplice
	“a”
	64
	606173

	8
	OCC3az 60
	Crisma s.r.l.
	Le innovative telematiche commerciali di comunicazione e di marketing per un'azienda all'avanguardia
	semplice
	“a”
	64
	606174

	9
	OCC3az 61
	Toyota Motor Italia S.p.A.
	Efficacia personale e comunicazione efficace
	semplice
	“a”
	64
	606175

	10
	OCC3az 62
	Toyota Motor Italia S.p.A.
	Negoziazione e comunicazione efficace
	semplice
	“a”
	64
	606176

	11
	OCC3az 72
	Centro Servizi per il Volontariato del Lazio (CESV Lazio)
	Qualificazione del personale e sviluppo dell attività del CESV LAZIO - Intervento 1
	semplice
	“a”
	64
	606177

	12
	OCC3az 78
	Centro Servizi per il Volontariato del Lazio (CESV Lazio)
	Qualificazione del personale e sviluppo delle attività del CESV Lazio - Intervento 2
	semplice
	“a”
	64
	606178

	13
	OCC3az 11
	SOSE: Società per gli studi di settore S.p.A.
	Office automation in azienda
	semplice
	“a”
	63
	606179

	14
	OCC3az 12
	SOSE: Società per gli studi di settore S.p.A.
	Office automation in azienda
	semplice
	“a”
	63
	606180

	15
	OCC3az 13
	SOSE: Società per gli studi di settore S.p.A.
	Office automation in azienda
	semplice
	“c”
	63
	606181


Segue

	Segue progetti della Linea 1 ammessi a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	16
	OCC3az 22
	Ad maiora S.p.A.
	English for digital communication
	semplice
	“a”
	63
	606182

	17
	OCC3az 23
	ATS composta da: Unicompany S.p.A. (capofila) + Consorzio Ro.Ma.
	Business English for Unicompany S.p.A.
	semplice
	“a”
	63
	606183

	18
	OCC3az 69
	ATS composta da: Pio Macarra di Pio e Luca Macarra & C. s.a.s. + Akira Consulting s.r.l.
	Tecniche di vendita e comunicazione
	semplice
	“a”
	62
	606184

	19
	OCC3az 1
	ATS composta da: Protex s.r.l. (capofila) + Accademia Informatica s.r.l.
	Oracle database 11g administrator certified associate OCA
	semplice
	“a”
	61
	606185

	20
	OCC3az 73
	Eustema S.p.A.
	Project management per la migliore la competitività aziendale
	semplice
	“a”
	61
	606186


	Progetti della Linea 3 ammessi a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 74
	Distinct Solution s.r.l.
	Innovazione dei processi organizzativi con l'approccio del frame work - Area Sviluppo - Amministrazione
	Semplice
	“c”
	64
	606187

	2
	OCC3az 75
	Distinct Service s.r.l.
	Innovazione dei processi organizzativi con l'approccio del frame work - Area Servizi - Amministrazione
	Semplice
	“c”
	64
	606188

	3
	OCC3az 63
	Cogese apvad coop. s.r.l.
	I processi innovativi nelle cooperative di servizi alle PMI del commercio
	Semplice
	“c”
	62
	606189

	4
	OCC3az 70
	Delaville s.r.l.
	Leadership development program
	Semplice
	“c”
	61
	606190

	5
	OCC3az 64
	Logistica Futura s.r.l.
	Comunicazione e managerialità
	Semplice
	“c”
	60
	606191


Segue

	Progetti della Linea 4 ammessi a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 4
	ATS composta da: TSC Global Consulting s.r.l. (capofila) + Accademia informatica s.r.l.
	Sybase Power Builder
	Semplice
	“a”
	64
	606192

	2
	OCC3az 82
	Centro culturale giovani europei solidali
	Prevenzione del disagio e promozione del benessere psicosociale
	Semplice
	“a”
	64
	606193

	3
	OCC3az 83
	Paola Kelly s.r.l.
	Marketing e vendita immobiliare
	Semplice
	“a”
	64
	606194


	Progetti della Linea 7 ammessi a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 80
	Servizi ambientali - Gruppo AMA s.r.l.
	Formazione per gli addetti ai centri di raccolta comunali - Classe A
	Semplice
	“a”
	64
	606195

	2
	OCC3az 81
	Servizi ambientali - Gruppo AMA s.r.l.
	Formazione per gli addetti ai centri di raccolta comunali - Classe B
	Semplice
	“a”
	64
	606196

	3
	OCC3az 38
	EnergEtica Soc. Coop. a.r.l.
	Corso di riqualificazione per installatori impianti di generazione energetica da fonti rinnovabili
	Semplice
	“a”
	61
	606197


	Progetto della Linea 8 ammesso a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 65
	Cooperativa di produzione e lavoro C.P.L. 2000 a.r.l.
	Acquisizione competenze per lavorare al'estero
	Semplice
	“a”
	64
	606198


Segue

	Progetto della Linea 9 ammesso a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 68
	Etabeta S.p.A.
	Armonizzazione dei linguaggi digitali per la produzione audiovisiva
	Semplice
	“c”
	61
	606199


	Progetto della Linea 10 ammesso a finanziamento a fine periodo in base alle posizioni conseguite in graduatoria


	N. pr.
	cod.
	Proponente
	Progetto
	Tipologia
	Ob. Sp.
	Punteggio conseguito
	SI_MON

	1
	OCC3az 26
	Iskra cooperativa sociale onlus
	Formarsi alla qualità per lo sviluppo dell'organizzazione e dei suoi servizi.
	Semplice
	“a”
	64
	606200


