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ASSOLEI - SPORTELLO DONNA ONLUS'

Assolei - Sportello Donna nasce il 14 maggio del 1993, (dal 21 dicembre 2007, ONLUS) &
un'Associazione fondata da donne contro le discriminazioni di genere e si occupa delle molestie
sessuali, di abusi, violenze e mobbing nei luoghi di lavoro. Offre inoltre ascolto, consulenza e
sostegno giuridico sul tema delle pari opportunita, della violenza di genere, in particolare nei
confronti delle donne in quanto soggetto maggiormente svantaggiato e colpito fisicamente e
psicologicamente in ambito familiare e lavorativo.

Le prime indagini compiute da Assolei hanno fatto emergere, nei settori del lavoro piu difficile da
monitorare, quello del terziario e del commercio, la situazione contrattuale e psicologica delle
donne lavoratrici che subiscono ricatti e precariato diffuso soprattutto legati alla loro condizione di
lavoratrici e di madri. Quindi attraverso interviste in questo ostico ambito lavorativo le socie di
Assolei, hanno fatto emergere una realta sottaciuta e misconosciuta da molti: i due terzi delle
intervistate hanno ammesso di aver subito molestie sessuali dal datore di lavoro o da un
responsabile del personale o da un collega e di aver taciuto per non rischiare la perdita del posto
di lavoro. | risultati di queste indagini hanno portato nel 1996 allia pubblicazione dell’'opuscolo
“‘Molestie sessuali. Cosa, come, dove, perché” che & uno strumento ancora valido ai fini della
comprensione e delle modalita di contenimento di questo drammatico fenomeno.

Da quella prima indagine Assolei ha proseguito la sua attivita svolgendo interventi nel’ambito della
ricerca, della formazione e dellinformazione, ponendosi come interlocutrice privilegiata e
competente in tema di pari opportunita e di politica antidiscriminatoria nei confronti delle donne,
offrendo ascolto e consulenza giuridica e organizzando interventi formativi in tema di mobbing,
molestie sessuali, legislazione e normativa sindacale rivolte ai datori di lavoro, agli amministratori,
ai dipendenti e alle aziende, sia pubbliche che private, alla scuola e all' universita.

Assolei ha contemporaneamente contribuito a realizzare una pubblicazione mensile edita da “|i
Paese delle Donne” dal titolo “125... e non solo”, sulle politiche delle Pari Opportunita pubblicato
con il contributo del Comitato Nazionale di Parita del Ministero del Lavoro sull'applicazione della
normativa frutto delle conquiste femministe e delle politiche delle donne.

Queste attivita rappresentano tutt'oggi per Assolei I'aspetto centrale della vita dell'Associazione e

della sua missione statutaria.

Dal 1995 diviene componente dell’AFF] (I'Associazione Federativa Femminista internazionale)
che opera nella Casa Internazionale delle Donne di Roma, in Via della Lungara, 19, ricoprendone
la presidenza.

Partendo dalla consapevolezza che Ia prevenzione sia il miglior intervento contro le discriminazioni
e le violenze e che la carenza di informazioni determina mancanza di adeguate misure di
intervento specialmente sul posto di lavoro, Assolei-Sportelio donna fa il suo salto di qualita guants
ottiene una sua sede autonoma nel cuore di Roma, a Trastevere, in Via Benedetta, 28 dove dal
1997 comincia ad aumentare Iattivita di sportello che prima svolgeva nelf'ambito della Casa
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Internazionale delle donne, intensificando cosi la sua visibilita verso I'esterno e ampliando gli
interventi di tutela nei confronti delle donne, attraverso incontri, sedute di ascolto e seminari.

Inoltre organizza corsi di formazione in Aula  in collaborazione con la Terza Universita e
formazione a distanza (FAD) attraverso il suo sito WEB (www.assolei.it).

Ha collaborato con I'associazione CODI (Operatrici del diritto e dell'informazione) che comprende
reti di avvocate, giornaliste e operatrici del settore dellinformazione ed ha partecipato alla
realizzazione di un programma poliennale per I'assegnazione di Premi di laurea con I'Universita
degli studi di Roma Tre, dedicati all’Avvocata Simonetta Massaroni

Dal 1998 ha avviato la sua partecipazione a progetti europei anche con partner internazionali
nonché progetti messi a bando con finanziamenti statali. Se ne riportano in sintesi i contenuti -

» Iniziativa comunitaria “Occupazione e valorizzazione delle risorse umane” Progetto POWER
NOW ~ Pari opportunita, formazione, diritti e reti di donne ~ Nell'ambito del progetto EUROINF
NOW Asse D 0349/E2/N/M — Europa Informa Donna dal marzo 1998 al marzo 2000
cofinanziato dal Ministero del Lavoro e dal Fondo Sociale Europeo

» Liniziativa comunitaria EQUAL Donne Manager delle Risorse Umane IT-S-MDL- 0193
finanziata dal Fondo sociale europeo (FSE), si svolge nel periodo 2000-2006 consentendo di
sperimentare nuove pratiche di lotta contro le discriminazioni e le disuguaglianze nel mercato
del lavoro, col fine di promuovere lo scambio transnazionale di buone prassi (sperimentate) a
livello locale o nazionale attraverso nuove strategie d’azione.

Dal 2006 lo sportello di Assolei ha esteso le sue competenze alle problematiche specifiche delle
donne lavoratrici straniere. Infatti la donna immigrata vive una realta doppiamente difficile dovendo
fare i conti sia con le discriminazioni di genere (e spesso si tratta di soprusi psicologici e fisici) sia
con le difficolta di inserimento sociale in un Paese straniero, lontano e diverso da quello nativo.
Mettendo a disposizione la propria struttura con volontarie esperte nel campo delia tutela dei diritti
della donna lavoratrice e grazie anche al valore aggiunto di professionalita nuove quali Ia
mediatrice culturale e la counselor, Assolei, & riuscita ad offrire in questi ultimi anni informazioni ed
assistenza concreta in tema di permessi di soggiorno, contratti di lavoro, ricongiungimenti familiari,
equiparazione dei titoli di studio, ottenimento della cittadinanza italiana, iscrizione alle agenzie del
lavoro, informazioni sulle tutele sanitarie ed altri numerosi quesiti sulla condizione degli stranieri in
ltalia.

Nel corso del 2007 ha ricevuto per tale attivita un contributo dal Comune di Roma potendo cosi
garantire una continuita ed un ulteriore ampliamento dell'orario di apertura dello sportello di via
Benedetta, con la presenza di stagiste e nuove figure di volontarie impegnate a favore delle donne
immigrate la cui richiesta di intervento & in continua crescita, A testimonianza di tale attivita si
segnala il volume curato da due volontarie delio Sportello dal titolo “/o sono una mely intera”, ed.
Aracne, sulla loro esperienza di lavoro e lo stage che hanno praticato nellultimo anno di attivita
presso la sede di Assolei.

Le attivita progettuali con finanziamento pubblico degli ultimi tre anni sono stati | seguenti:

» Partenariato in un progetto sperimentale dal titolo “AL EF - Azioni per la Leadership e
I'Empowerment femminile” realizzato tra giugno e novembre del 2007, rivolto ad un insieme di
donne gia consapevoli e attive a vari livelli: in politica, nel sindacato e nell’ associazionismo,
collocandosi nel quadro di un progetto pitt ampio, denominato “DONNE IN POLITICA”
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(www.donnepolitica.org), promosso e coordinato da ASDO — ‘Assemblea delle Donne per la
lotta alla esclusione sociale”. Per questo progetto ha curato l'opuscolo dal titolo “Guida
normativa per la leadership e 'empowerment femminile” contenente la sintesi della normativa
sulle pari opportunita.

Nel corso del 2008 Assolei partecipa e vince in partenariato con altre Associazioni e con enti
locali della Regione ( 7 Comuni e 2 Distretti Socio Sanitari: RMF3 (attraverso Bracciano —
comune capofila nonché ente proponente) e RMF2, (Comuni di Cerveteri e di Ladispoli).
RMF3 un progetto riguardante il “Piano integrato e capillare di azioni di sistema, destinato agli
attori sociali, per sensibilizzare, informare, formare, sulla violenza di genere”. L’Avviso & stato
realizzato dal Dipartimento Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri e
prevede il finanziamento di progetti finalizzati a rafforzare le azioni di prevenzione e contrasto

della violenza di genere |l titolo del progetto aggiudicato & “Nessuno tocchi Eva. . e le sue figlie”
ed avra una durata di 18 mesi a partire dal febbraio 2009

Nel 2009 partecipa ad un Progetto, messo a bando del DPO della Presidenza Consiglio
Ministri, volto alla prevenzione e al contrasto delle pratiche di mutilazione dei genitali femminili
dal titolo “Corpi consapevoli: MGF e integrazione nello stato di diritto”,

Dal luglio 2009 Assolei ha realizzato presso la sua sede di Via Benedetta l'intervento dal titolo
“ltinerari di donne” di cui allAwviso della Regione Lazio (Dipartimento sociale - Direzione
regionale lavoro pari opportunita e politiche giovanili, relativo alla “Promozione delle Pari
Opportunita nel lavoro” - D.G.R. n. 287/08) . Il progetto ha consentito di intensificare I'attivita di
Sportello dell’Associazione con un incremento del numero di volontarie, esperte, operatrici e
stagiste che hanno continuato a collaborare anche dopo la fine del finanziamento che ha
coperto il periodo luglio 2009 luglio 2010.

Nel corso del 2010 si & aggiudicata in qualita di capofila un progetto dal titolo “/o non ballo coi
lupi”  messo a Bando dalla Provincia di Roma, istituzione Solidea, sui comportamenti
aggressivi e di violenza e su problematiche legate all'identita di genere. Gli interventi sono stati
realizzati nelle scuole di Roma di competenza provinciale ubicate nei territori Azienda

Sanitaria RMA e RMF.

Un progetto dal titolo “Competenze ed empatia nel lavoro di cura” della durata di dodici mesi
messo a Bando dalla Provincia di Roma per realizzare un processo di formazione per donne
neocomunitarie che consiste in interventi formativi per la lingua italiana e per il lavoro di
assistenza e cura. Il progetto garantira un prosieguo allattivita formativa atto a garantire una
prima immissione nel mercato del lavoro per ile partecipanti interessati/e.

Sempre nel corso del 2010 , in partenariato con altri organismi operanti nellambito della
formazione, si & aggiudicata ulteriori interventi in Avvisi pubblici della Provincia di Roma che
consentiranno alle volontarie ¢ alle esperte dell'Associazione di effettuare corsi di lingua
italiana e di formazione anche al fine di aumentare le opportunita di lavoro per-ie donne
straniere in cerca di occupazione. | dus progetti *Donne fuori dal labirinto” e “Le competenze

per inserirsi nel settore del servizi turistici’ sono realizzati in partenariato e Assolei svolge

ormazione in materia di tutela dei dirithi, attivita di orientamento ed informatica oltre che attivita
ditutoraggio per I’ intero percorso progefiuale.

In alcuni dei progetti elencati Assolei ha realizzato delie rassegne cinematografiche sia in ambito
scolastico (v. progetto “/o non ballo coi lup”) sia per adulti italiani e stranieri afferenti al territorio di
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Roma e aventi ad oggetto problematiche sociali con specifico riferimento alla questione di genere,
alla violenza e allimmigrazione. Per questa attivita I'Associazione si & avvalsa di una socia
laureata in Filmologia con particolare riferimento ai temi legati alle discriminazioni di genere, di
classe e di razza. Inoltre sempre in ambito di cinematografia Assolei si & avvalsa di un giovane
filmaker che ha realizzato delle brevi pellicole cinematografiche pubblicate su youtube, sul sito e su

testate di genere online (www.deltanews it)

«

Assolei Onlus & una delle 101 Associazioni componenti della Consulta regionale femminile della
regione Lazio, un organismo paritario scelto dalla Regione Lazio (e da altre Regioni) per
rispecchiare le realta femminili presenti nella societa civile locale. Nellanno 2007 fattuale
Presidente di Assolei & stata eletta nella carica di Tesoriera della Consulta.

E’ stata chiamata a partecipare a numerose trasmissioni televisive, tra cui si segnala quella di
RAI/2 “Un mondo a colori” che & andata in onda a Luglio e a Novembre 2007 con una forte
ripercussione sulla richiesta di consulenza, e una sensibilizzazione molto diffusa sul tema dei diritti.

Ha partecipato a diverse trasmissioni radiofoniche su Eco Radio e su Radio citta futura ottenendo
la possibilita di divulgare attivita e informazioni per la tutela dei diritti delle donne. In occasione
della partecipazione al Convegno “Perle. Per le donne che cambiano. I| divenire della differenza”
promosso dal 13 al 16 settembre dalla Provincia di Pesaro Urbino, Assolei ha avuto la possibilita
di far conoscere la propria attivita pili recente anche fuori del territorio del Lazio.

Dal 2007 Assolei ha ottenuto il riconoscimento di ONLUS ed & iscritta nel Registro delle
Associazioni ammesse alla destinazione della quota del 5 per mille (AC/CF/ONLUS 2008 N.
29503).

E’inoltre iscritta nel Registro delle Associazioni della regione Lazio ai sensi della L.r. 22 del 1999.

Dall'11 settembre del 2008 Assolei & iscritta nella prima sezione del Registro degli Enti e delle
associazioni che svolgono attivita a favore degii immigrati (numero di iscrizione A/571/2008/RM).

Assolei Sportello donna Onlus é accreditata presso il numero nazionale 1522 { DPO
0006572 P-2.34.4.1 del 4/05/2010) fra le Associazioni che possono offrire sostegno e
consulenza alle donne in caso di stalking, violenza o maltrattamenti.

Riferimenti: Annadebora Morabito- Presidente — Responsabile legale —
morabito@assolei.it

ol g genere e le molestie
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