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PROGETTO OBIETTIVO
* SOSTEGNO ALLA QUALIFICAZIONE E ALL’OCCUPABILITA DELLE RISORSE UMANE”
AVVISO PUBBLICO
per la presentazione di proposte progettuali

ALLEGATO E: FORMULARIO TECNICO

(la versione compilabile puo essere richiesta all'indirizzo e-mail riportato nell'ultima pagina dell'Avviso)




POR - PROGRAMMA OPERATIVO REGIONE LAZIO 2007 - 2013 - Assi Il e IV

PROGETTO OBIETTIVO “SOSTEGNO ALLA QUALIFICAZIONE E ALL’OCCUPABILITA DELLE RISORSE UMANE”

SCHEMA TECNICO ECONOMICO PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA

Sezione A: dati Progetto

Linea o sub linea

Asse e obiettivo
specifico

Numero Utenti

dell'azione formativa

Azioni non formative
SI/NO

Numero ore di

mesi totali di durata

Denominazione

SI/NO

Utenti

SI/NO

formazione dell'lntervento
Settore ISFOL Presenza di Cassaintegrati fra gli Presenza di svantaggiati fra gli Presenza di ultracinquantenni fra
ORFEO Utenti

gli Utenti SI/NO

Costo totale
dell’Azione formativa

Regime di Aiuti di
Stato SI/NO

Cofinanziamento per
Aiuti di Stato

Cofinanziamento

Proponente
Finanziamento richiesto per Finanziamento complessivo richiesto per Finanziamento totale richiesto
I'Azione Formativa le Azioni non formative per I'Intervento
Sezione B: dati Proponente - Aziende/Imprese, Operatori della Formazione, Soggetto capofiladi A.T.l. - A.T.S.
Soggetto Proponente Accred. ATI/ATS Azione presentata direttamente
0 Capofila SI/NO SI/NO dall'lmpresa SI/NO
Ragione sociale Natura
Giuridica
Codice Fiscale/Partita Iva Dat_a d'. Rappresentante
Costituzio Legale
Sede Citta Via CAP Prov.
Legale Tel. Fax E-mail
Sede Citta Via CAP Prov.
Operativa Tel. Fax E-mail
Compilare nel caso |'Intervento sia presentato da A.T.l. - AT.S.
Soggetto Codice Fiscale/Partita Rappresentante
Componente n. 1 Iva legale
Soggetto Codice Fiscale/Partita Rappresentante
Componente n. 2 Iva legale
Altri Soggetti Codice Fiscale/Partita Rappresentante
Componenti Iva legale




Sezione C1: Risorse Umane* (Macrovoce A) impiegate nellAzione Formativa (se la Risorsa ricopre piu ruoli o insegna in piu moduli, ripetere il nominativo)

n. progr. nominativo titolo di studio e qualifica ruolo svolto/modulo | accr. SI/INO costo orario ore** costo complessivo
1 € 0,00
2 € 0,00
3 € 0,00
4 € 0,00
5 € 0,00
6 € 0,00
7 € 0,00
8 € 0,00
9 € 0,00
10 € 0,00
11 € 0,00
12 € 0,00
13 € 0,00
14 € 0,00
15 € 0,00
16 € 0,00
17 € 0,00
18 € 0,00
19 € 0,00
20 € 0,00
21 € 0,00
22 € 0,00

Costo complessivo delle Risorse umane € 0,00

Somma per eventuali rimborsi (max. 5% del costo delle risorse)

Costo per ulteriori risorse umane*** relative ad eventuali contratti di subcontraenza (con le caratteristiche e nei limiti consentiti dalla norma)
Totali costi per Risorse Umane - Macrovoce A del Preventivo € 0,00

*Nota: Formatori ed altre risorse di diretta imputazione  **Nota: Coordinatori, max 50% delle ore di corso; Tutor, max 100% delle ore di corso
***Nota: se non gia inserite nell'elenco

Sezione C2: Altre Risorse Umane* (Macrovoce C del preventivo) impiegate nell'Azione (se la Risorsa ricopre piu ruoli, ripetere il nominativo)

AIWIN|F

5

anlan|ab[ahb|ah

*Nota: di non diretta imputazione e da rendicontarsi in quota parte fra i costi generali

Note: Se necessario, aggiungere righe. Nel caso di piu azioni formative replicare le sezioni




Sezione C3: Risorse Umane* (Macrovoce E del preventivo) impiegate nell'’Azione non formativa, se prevista

se la Risorsa ricopre piu ruoli, ripetere il nominativo)

n. progr. nominativo titolo di studio e qualifica ruolo svolto costo orario ore costo complessivo
1 € 0,00
2 €0,00
3 € 0,00
4 €0,00
5 € 0,00
6 €0,00
7 € 0,00
8 €0,00
9 € 0,00
10 €0,00
11 € 0,00
12 €0,00
13 € 0,00
14 €0,00
15 € 0,00
16 €0,00
17 € 0,00
18 €0,00
19 € 0,00
20 €0,00
21 € 0,00
22 €0,00
23 € 0,00
24 €0,00

Costo complessivo delle Risorse umane € 0,00
Somma per eventuali rimborsi (max. 5% del costo delle risorse)
Costo per ulteriori risorse umane** relative ad eventuali contratti di subcontraenza (con le caratteristiche e nei limiti consentiti dalla norma)
Totali costi per Risorse Umane Macrovoce E del Preventivo € 0,00
*Nota: di diretta imputazione all'intervento  **Nota: se non gia inserite nell'elenco
Sezione C4: Altre Risorse Umane* (Macrovoce C del preventivo) impiegate nell’Azione non formativa
1 €
2 €
3 €
4 €
5 €

*Nota: di non diretta imputazione e da rendicontarsi in quota parte fra i costi generali

Note: Se necessario, aggiungere righe.

Replicare le sezioni per ognuna delle due o piu azioni non formative




Sezione D: Preventivo di spesa per le Azioni Formative - da replicare nel caso di piu azioni

Titolo allievi| ore % per %A %B %C %D Controllo
Parametro scelto Categorie 0 0 0 0 0
Macrovoci Voci di spesa Importi
A risorse Risorse umane - Formatori non occorre dettagliare i costi. Qui sotto
Umane Risorse umane - non formatori ma di diretta imputazione all'Azione comparira in automatico l'importo totale
Spese di viaggio, vitto e alloggio delle risorse umane. della macrovoce
(controllare che I'importo rispetti la percentuale scelta) Importo macrovoce A € 0,00
5 Quota parte esponibile retribuzione ed oneri personale dipendente partecipante al corso (solo per gli occupati). § iare i costi i
> [Sostegno al reddito per i partecipanti (solo per i disoccupati e gli inoccupati) non occorre dettagliare | costl: riportare
oneri per i - - dei - T INAIL at untiva RCT qui sotto solo l'importo totale della
partecipanti Assmurgzmng ei parteC|pgnt|. , privata aggiuntiva . o
Spese viaggio vitto e alloggio.
(controllare che l'importo rispetti la percentuale scelta) Importo macrovoceBf |
- Anche agli effetti di una possibile opzione per la forfettizzazione dei costi indiretti, si consiglia di esporre in questa macrovoce
costl : : : : . T : : : : L - non occorre dettagliare i costi: riportare
generali e |i SOli costi generali e tutti i costi di non diretta imputazione da rendicontarsi in quota parte (incluso eventuale personale qui sotto solo limporto total-e della
costi di non [tecnico-amministrativo non direttamente incaricato per I'azione ma riportato come costo in quota parte) macrovoce
diretta
imputazione
(controllare che I'importo rispetti la percentuale scelta) Importo macrovoceC| |
it D non occorre dettagliare i costi: riportare
a dirzifgg:‘e Si consiglia di esporre in questa macrovoce tutti gli altri costi di diretta imputazione all'’Azione ma non riferiti a risorse umane qui sotto solo Iimporto totale della
macrovoce
imputazione

(controllare che I'importo rispetti la percentuale scelta) Importo macrovoce D
Totale preventivo € 0,00

Eventuale cofinanziamento per Aiuti di Stato

Eventuale cofinanziamento della/e Azienda/e e/o del Proponente
Finanziamento richiesto per I'Azione € 0,00




Sezione D: Preventivo di spesa delle Azioni non formative da replicare per ognuna delle Azioni non formative
Titolo | | Durata dell'Azione in mesi |

Macrovoci

A Si consiglia di non utilizzare le Macrovoci A e B

B Si consiglia di non utilizzare le Macrovoci A e B

C
costi
generali e
costi di non
diretta
imputazione

dettagliare i costi, qui sotto deve risultare
I'importo totale della macrovoce

D
altre spese
di diretta
imputazione

dettagliare i costi, qui sotto deve risultare
I'importo totale della macrovoce

anfanfan|anfav|ab|ab |3 [db|ad|ab|dav|dd |

Importo macrovoce

E non occorre dettagliare i costi. Qui sotto
risorse comparira in automatico l'importo totale
umane della macrovoce

€ 0,00

dettagliare i costi, qui sotto deve risultare

Importo macrovoce E
€ -
€ -
€ -

Importo macrovoce F[ € =

Totale preventivo| € -

Note: Se necessario, aggiungere righe. Replicare la sezione per ognuna delle due o piu azioni non formative

F
destinatari

I'importo totale della macrovoce




PRODURRE QUI DI SEGUITO (NEL CASO DI INTERVENTO A PIU' AZIONI) UN RIEPILOGO DEGLI IMPORTI TOTALI DELLE SINGOLE AZIONI E L'IMPORTO
TOTALE DELL'INTERVENTO. DI SEGUITO POSSONO ESSERE RIPORTATE LE EVENTUALI NOTE DEL PROPONENTE




	Formulario Tecnico

